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Bid officer H/F

Description

Company

LA??ENTREPRISE :

Depuis plus de 50 ans, le Groupe ERBC sa??est AGtabli comme un partenaire international clA© en
tant qua?? Organisation de Recherche sous Contrat (CRO) pour les entreprises pharmaceutiques,
biotechnologiques et chimiques spA©cialisA©es dans |a??AGvaluation de la SAO©curitA© des
mA®©dicaments innovants (pharmacologie et toxicologie) et des composA©s chimiques. Issu da??une
fusion stratA©gique entre deux CRO situA©s A Pomezia (ERBC POMEZIA, prA’s de Rome) et A
Baugy (ERBC BAUGY, prA’s de Bourges) en 2019, ERBC a depuis A@largi ses horizons grA¢ce A
plusieurs initiatives de croissance organiques et A de multiples fusions et acquisitions.

ComposA®© da??ERBC (A©valuation non-clinique), ERBC DOMMARTIN (imagerie mA®©dicale
prA@©clinique en oncologie, infectiologie, ostA©o-articulaire), ERBC LYON (A©valuation prA©clinique et
clinique en oncologie) ERBC BLOIS (histopathologie et pathologie) et ERBC TOULOUSE
(hA©bergement et reproductlon) le Groupe dA©veIoppe une gamme de services unlques depuis les
Actapes prAcliminaires en A« Discovery A», rA©gIementa|res jusqua??A la??entrA©e en phase
clinique pour assurer les meilleures chances de succA’s aux projets de R&D de nos clients.

Au service de la santA© des patients, le Groupe ERBC allie un savoir-faire scientifique et technique
exceptionnels avec la prA©sence da??A©quipements (bio)analytiques de haute technologie et des
installations de pointe qui sont les piliers essentiels da??une croissance robuste et continue.

Pour accompagner la croissance de notre Groupe, nous sommes A la recherche de nouveaux talents,
qui par leur expertise viendront apporter une valeur-ajoutA©e unique.

Chez ERBC GROUP, nous croyons fermement que la diversitA© et 1a??inclusion sont des
AcIA©ments essentiels A notre rAGussite collective. Nous valorisons les diffA©rences et mettons en
avant la singularitA© de chacun de nos collaborateurs, qua??elle soit liA©e A leur parcours, leurs
expA©riences ou leurs perspectives. Cet engagement se traduit par la crA®©ation da??un
environnement de travail oAt chacun se sent respectA©, soutenu et en mesure de donner le meilleur
de lui-mA2me.

FidAles A ces principes, nous accordons une attention particuliA're A 14??intA©gration des
collaborateurs ayant des besoins spA@cifiques, en mettant en place des conditions favorables pour
leur A©panouissement et leur contribution A nos ambitions.
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Position

ERBC est A la recherche da??un(e) Bid officer H/F pour rejoindre 1a??A©quipe du Bid office.

QUI VOUS ETES:

Vous rejoignez un groupe international de recherche prA©clinique en forte croissance, au sein
da??une A©quipe dynamique et engagA®©e.

En tant que Bid Officer (H/F), vous jouerez un rA’le clA© dans la prA©paration des propositions
commerciales et la coordination scientifique des offres adressA©es A nos clients internationaux.

Votre mission : transformer les besoins scientifiques des clients en propositions claires, compAGtitives
et cohA®rentes, en lien AGtroit avec les A©quipes commerciales, scientifiques et opA©rationnelles.

Vous serez au cA?ur du dA©veloppement des activitA©s, contribuant directement A la croissance du
groupe et A la satisfaction de nos partenaires.

Ce poste combine rigueur scientifique, sens commercial et esprit collaboratif.

LOCALISATION DU POSTE : 100% tA©IA®Gtravail depuis la France.

VOS MISSIONS:

1. A?laboration et coordination des offres commerciales

¢ Analyser les demandes clients et comprendre leurs besoins scientifiques et techniques.

o PrA®©parer les propositions commerciales (devis, plans da??Actude, dAClais, aspects IA©gaux et
financiers).

« DA®finir les prix en coordination avec le Head of Bid Office et le Directeur Commercial.

e Garantir la cohA©rence des offres avec la politique commerciale globale.

e Assurer la qualitA®© et la conformitA© des propositions avant envoi au client.

2. Collaboration interdisciplinaire et gestion de projet

 Coordonner les contributions des A©quipes scientifiques, commerciales, qualitA© et opA©rations.
e Consolider les informations nA©cessaires auprA’s de plusieurs sites et partenaires externes.
¢ Planifier la disponibilitA© des ressources et sa??assurer du rA©alisme des plannings proposA®©s.
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e Participer A des rA©unions ou tAGIA©confA©rences avec les clients pour clarifier les aspects
scientifiques et contractuels.

e Soutenir les A©quipes Business Development, QualitA© et OpA®rations lors de visites clients ou
Sponsors.

3. AmAGlioration continue et dA©veloppement du processus commercial

e Contribuer A 1a??amA@lioration continue des outils, processus et documents du Bid Office.

e Participer A la mise A jour du module Service Client dans 1a??ERP.

o RA®aliser des analyses de marchA© ponctuelles pour affiner la stratA@gie tarifaire.

« Participer au suivi des actions correctives et prA©ventives et A 1a??optimisation des pratiques
internes.

Profile

VOTRE PROFIL:

Formation/expA®rience

e PhD en biologie, pharmacologie ou discipline connexe.

« Une expA®rience da??au moins plusieurs annA©es dans une fonction similaire (Bid Officer,
Study Director, Project Managera?'), idA©alement en CRO prA©clinique.

Bonne comprA©hension des environnements rA©glementA©s (GLP, modA’les in vitro / in vivo).
CompA®tences solides en pricing et AGlaboration de devis.

ExpA@rience confirmA®©e dans la gestion de projets transverses et la coordination da??A©quipes
pluridisciplinaires.

e La connaissance da??un ERP et da??outils de gestion commerciale est un plus.

 Une formation complA©mentaire en management ou gestion de projet serait apprA©ciACe.

Langues

« Anglais : niveau courant A bilingue, A 1a??A®©crit comme A 1a??oral.
Utilisation quotidienne dans un contexte international (clients, partenaires, A©quipes multi-sites).
e FranAs8ais : niveau courant exigA®©, notamment pour la rA©daction et la coordination interne.

Soft Skills

Rigueur et sens du dAGtail

Esprit analytique et capacitA© A synthAGtiser des informations complexes
Orientation client et sens du service

Excellente communication interpersonnelle

Esprit da??A©quipe et capacitA®© A fA©dAGCrer

Autonomie et fiabilitA©
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e CuriositA© scientifique et ouverture da??esprit
e Sens de la priorisation et gestion du temps

Avantages

e Contrat : Nous proposons un contrat en CDI au sein de la convention collective nationale de
la??industrie pharmaceutique.

e Formation : Les personnes sont notre plus grand atout, et nous consacrons du temps et des
ressources pour faciliter votre dA©veloppement grAc¢ce A la formation, au coaching et A votre
dA®©veloppement.

« FlexibilitA® : Nous offrons flexibilitA© et soutien pour vous aider A atteindre vos objectifs
personnels.

Candidater


https://jobaffinity.fr/apply/kkdkuaw38e2am99957?src=Website%20%F0%9F%9A%80

